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Apoyo Universitario B Trabajador Operativo A,B,C
Categoría salarial Operativo Universitario B que tiene de requisito 9° año de
educación general básica y 6 meses de experiencia. (Homóloga con las
categorías 1,2,3 de Trabajador Operativo A, B y C) (Conserje)

4

440,011.41₡        

Apoyo Universitario D Técnico Asistencial A
Categoría salarial Asistente Universitario A que tiene de requisito académico de
bachiller en educación media y 12 meses de experiencia. (Homóloga con la
categoría 4 de Técnico Asistencial A)
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457,787.87₡        

Apoyo Universitario E Técnico Asistencial B

Categoría salarial Asistente Universitario B que tiene de requisito académico de
bachiller en educación media y 12 meses de experiencia. (Homóloga con la
categoría 5 de Técnico Asistencial B) (Chofer) Podría tener Sobresueldo
Especial de Jornada.

7

466,943.63₡        

Asistente Universitario A Técnico Asistencial B
Categoría salarial Asistente Universitario B que tiene de requisito académico de
bachiller en educación media y 12 meses de experiencia. (Homóloga con la
categoría 5 de Técnico Asistencial B) (Secretaria recepción)
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515,195.71₡        

Técnico Universitario A Técnico Especializado A

Categoría salarial Técnico Universitario A que tiene de requisito académico de
bachiller en educación media, un año de conocimientos técnicos certificados y
12 meses de experiencia. (Homóloga con la categoría 6 de Técnico
Especializado A y Técnico Auxiliar por servicios especiales)
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616,174.07₡        

Técnico Universitario B Técnico Especializado B

Categoría salarial Técnico Universitario B que tiene de requisito académico de
bachiller en educación media, un año de conocimientos técnicos certificados y
18 meses de experiencia. (Homóloga con la categoría 7 de Técnico
Especializado B)

13

646,982.78₡        

Técnico Universitario C Técnico Especializado C

Categoría salarial Técnico Universitario C que tiene de requisito académico de
bachiller en educación media, dos años de conocimientos técnicos certificados
y 18 meses de experiencia. (Homóloga con la categoría 8 de Técnico
Especializado C)

14

679,331.92₡        

Técnico Universitario D1 Técnico Especializado D

Categoría salarial Técnico Universitario D1 que tiene de requisito académico de
bachiller en educación media, tres años de conocimientos técnicos certificados
y 18 meses de experiencia. (Homóloga con la categoría 9 de Técnico
Especializado D y Técnico especializado por servicios especiales)

15

713,298.51₡        

Técnico Universitario D2 
(Prohibición)

Técnico Especializado D 
(Prohibición)

Categoría salarial Técnico Universitario D2 que tiene de requisito académico de
bachiller en educación media, tres años de conocimientos técnicos certificados,
18 meses de experiencia y registra al menos una de las siguientes
características: tiene restricción del ejercicio profesional. (Homóloga con la
categoría 9 de Técnico Especializado D y posee requisito académico adicional,
caución o restricción del ejercicio profesional)

16

784,628.36₡        

Profesional Universitario A1 Profesional A
Categoría salarial Profesional Universitario A1 que tiene de requisito académico
de bachillerato universitario, 24 meses de experiencia. (Homóloga con la
categoría 10 de Profesional A y Profesional bachiller por servicios especiales)

17

820,293.29₡        

Profesional Universitario A2 Profesional A

Categoría salarial Profesional Universitario A2 que tiene de requisito académico
de bachillerato universitario, 24 meses de experiencia y registra requisito
académico adicional. (Homóloga con la categoría 10 de Profesional A y
registra requisito académico adicional o caución)

18

984,351.95₡        

Profesional Universitario A3 
(Prohibición)

Profesional A (Prohibición)

Categoría salarial Profesional Universitario A3 que tiene de requisito académico
de bachillerato universitario, 24 meses de experiencia y registra restricción del
ejercicio profesional. (Homóloga con la categoría 10 de Profesional A, y
registra responsabilidad por la dedicación o restricción del ejercicio liberal de la
profesional, podría registrar remuneración extraordinaria o caución)

19

1,025,366.61₡      
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Profesional Universitario B1 Profesional B

Categoría salarial Profesional Universitario B1 que tiene de requisito académico
de bachillerato universitario y licenciatura o bachillerato universitario y maestría,
24 meses de experiencia. (Homóloga con la categoría 11 de Profesional B y
Profesional licenciado por servicios especiales)

20

943,337.28₡        

Profesional Universitario B2 Profesional B

Categoría salarial Profesional Universitario B2 que tiene de requisito académico
de bachillerato universitario y licenciatura o bachillerato universitario y maestría,
24 meses de experiencia y registra requisito académico adicional. (Homóloga
con la categoría 11 de Profesional B, requisito académico adicional, caución)

21

1,132,004.74₡      

Profesional Universitario B3 
(Prohibición)

Profesional B (Prohibición)

Categoría salarial Profesional Universitario B3 que tiene de requisito académico
de bachillerato universitario y licenciatura o bachillerato universitario y maestría,
24 meses de experiencia y registra requisito académico adicional y ejercicio
liberal de la profesión. (Homóloga con la categoría 11 de Profesional B,
registra responsabilidad por dedicación o restricción del ejercicio profesional,
podría tener requisito académico adicional y presentar caución)
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1,179,171.60₡      

Profesional Universitario C1 Profesional C
Categoría salarial Profesional Universitario C1 que tiene de requisito académico
de bachillerato universitario y licenciatura o bachillerato universitario y maestría,
36 meses de experiencia.  (Homóloga con la categoría 12 de Profesional C)
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1,084,837.88₡      

Profesional Universitario C2 Profesional C

Categoría salarial Profesional Universitario C2 que tiene de requisito académico
de bachillerato universitario y licenciatura o bachillerato universitario y maestría,
36 meses de experiencia y registra requisito académico adicional. (Homóloga
con la categoría 12 de Profesional C, requisito académico adicional, caución)
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1,301,805.45₡      

Profesional Universitario C3 
(Prohibición)

Profesional C (Prohibición)

Categoría salarial Profesional Universitario C3 que tiene de requisito académico
de bachillerato universitario y licenciatura o bachillerato universitario y maestría,
36 meses de experiencia y registra requisito académico adicional y restricción
del ejercicio liberal de la profesión. (Homóloga con la categoría 12 de
Profesional C, registra responsabilidad por dedicación o restricción del ejercicio
profesional, podría tener requisito académico adicional, presentar caución,
remuneración extraordinaria)
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1,356,047.34₡      

Profesional Universitario D1 Profesional D
Categoría salarial Profesional Universitario D1 que tiene de requisito académico
de bachillerato universitario y licenciatura o bachillerato universitario y maestría,
48 meses de experiencia.  (Homóloga con la categoría 13 de Profesional D)
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1,247,563.56₡      

Profesional Universitario D2 Profesional D

Categoría salarial Profesional Universitario D2 que tiene de requisito académico
de bachillerato universitario y licenciatura o bachillerato universitario y maestría,
48 meses de experiencia y registra requisito académico adicional. (Homóloga
con la categoría 13 de Profesional D, requisito académico adicional, caución)
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1,497,076.27₡      

Profesional Universitario D3 
(Prohibición)

Profesional D (Prohibición)

Categoría salarial Profesional Universitario D3 que tiene de requisito académico
de bachillerato universitario y licenciatura o bachillerato universitario y maestría,
48 meses de experiencia y registra requisito académico adicional y restricción
del ejercicio de la profesión. (Homóloga con la categoría 13 de Profesional D,
registra responsabilidad por dedicación o restricción del ejercicio profesional,
podría tener requisito académico adicional, presentar caución,remuneración
extraordinaria, remuneración especial administrativa)

28

1,559,454.45₡      

Jefe Universitario B1 Jefe B
Categoría salarial Jefe Universitario B1 que tiene de requisito académico de
bachillerato universitario y licenciatura o bachillerato universitario y maestría, 48
meses de experiencia.  (Homóloga con la categoría 15 de Jefe B)

37

1,992,257.64₡      

Jefe Universitario B2 Jefe B

Categoría salarial Jefe Universitario B2 que tiene de requisito académico de
bachillerato universitario y licenciatura o bachillerato universitario y maestría, 48
meses de experiencia y registra requisito académico adicional. (Homóloga con
la categoría 15 de Jefe B, requisito académico adicional, caución,rinde
declaración de bienes patrimoniales)

38

2,390,709.16₡      
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Jefe Universitario B3 
(Prohibición)

Jefe B (Prohibición)

Categoría salarial jefe Universitario B3 que tiene de requisito académico de
bachillerato universitario y licenciatura o bachillerato universitario y maestría, 48
meses de experiencia y registra requisito académico adicional y tiene la
responsabilidad restricción del ejercicio profesional. (Homóloga con la
categoría 15 de Jefe B, registra responsabilidad por dedicación o restricción del
ejercicio profesional y podría tener requisito académico adicional, caución, rinde
declaración de bienes patrimoniales)

39

2,490,322.05₡      

Director Universitario C2 Director 

Categoría salarial Director Universitario C2 que tiene de requisito académico de
bachillerato universitario y licenciatura o bachillerato universitario y maestría, 60
meses de experiencia. (Se Asigna salarialmente para los puestos de
Coordinación del PEN y podrían registrar remuneración extraordinaria y recargo
por coordinación)

47

3,031,120.38₡      

Director Universitario D2 Director 

Categoría salarial Director Universitario D2 que tiene de requisito académico de
bachillerato universitario y licenciatura, 60 meses de experiencia. Este cargo
obedece a la estructura ocupacional administrativa y el cargo se encuentra
régimen de incompatibilidad en la función pública. (Homóloga con la categoría
16 , requisito académico adicional, incompatibilidad en la función pública.
Registra puestos como: Director del ATIC, Asesoría Legal, ADI y el Área de
Administración, Jefes de División y con Directores de Laboratorio del CeNAT,
podrían tener recargo por funciones de jefatura o dirección, responsabilidad por
dedicación. (En el caso del puesto de Director del Área de Administración, para
realizar la homologación limite del salario global se debe agregar el rubro del
25% por restricción al ejercicio de la profesión a la categoría Director
Universitario D2. De manera que sería el salario global de la categoría D2,
3,182,676,40 colones más el 25% de la categoría Director Universitario D1
referencia de la RESU de 2,652,290,33 colones. Por lo que el 25%
corresponde a la suma de 663,057,58 colones para un total de 3,845,733,98
colones.

50

3,182,676.40₡      

Sub auditor Universitario Director 

Categoría salarial Sub Auditor Universitario que tiene de requisito académico de
bachillerato universitario y licenciatura o bachillerato universitario y maestría, 60
meses de experiencia y el cargo se encuentra régimen de incompatibilidad en la
función pública y tiene obligatoriamente restricción del ejercicio profesional.
(Homóloga con la categoría 16 (Director de Auditoria), requisito académico
adicional, incompatibilidad en la función pública y restricción del ejercicio
profesional)
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3,660,077.86₡      

Auditor Universitario Director Ejecutivo

Categoría salarial Auditor Universitario que tiene de requisito académico de
bachillerato universitario y licenciatura o bachillerato universitario y maestría, 60
meses de experiencia y el cargo se encuentra régimen de incompatibilidad en la
función pública, rinde declaración de bienes patrimoniales y tiene
obligatoriamente restricción del ejercicio profesional. (Homóloga con la
categoría 17 de Director Ejecutivo, requisito académico adicional,
incompatibilidad en la función pública, declaración jurada de bienes
patrimoniales y restricción del ejercicio profesional)
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3,843,081.75₡      

Vicerrectores Director de Programa

Categoría salarial Vicerrector que tiene de requisito académico de bachillerato
universitario y licenciatura o bachillerato universitario y maestría, 60 meses de
experiencia. (Se Asigna Salarialmente al puesto de Director del CeNAT y
Director del PEN)
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3,660,077.86₡      

Rector Director de OPES
Categoría salarial Rector que tiene de requisito académico de bachillerato
universitario y licenciatura o bachillerato universitario y maestría, 60 meses de
experiencia. (Se Asigna Salarialmente al puesto de Director de OPES)
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4,893,732.26₡      

Profesor Bachiller 1(PUA1) Límite 
Inferior

Investigador I Bachiller

Categoría salarial Profesor Bachiller 1 que tiene de requisito académico de
bachillerato universitario, 24 meses de experiencia. (Homóloga con la
categoría Investigador 1 Bachiller primer ingreso que no ha ingresado al
Régimen de Investigadores y con Investigador Bachiller Servicios Especiales)

61

820,293.29₡        

Profesor Bachiller 2(PUA2) Límite 
Superior

Investigador I Bachiller

Categoría salarial Profesor Bachiller 2 que tiene de requisito académico de
bachillerato universitario, 24 meses de experiencia. (Homóloga con la
categoría Investigador 1 Bachiller que ha sido asignado en el Régimen de
Investigadores)
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902,322.62₡        
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Profesor Licenciado 1(PL1) 
Límite Inferior

Investigador I Licenciado
Categoría salarial Profesor Licenciado 1 que tiene de requisito académico de
bachillerato universitario, 24 meses de experiencia. (Homóloga con la
categoría Investigador 1 Licenciado Servicios Especiales)
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992,554.88₡        

Profesor Licenciado 2(PL2) 
Límite Superior

Investigador I Licenciado

Categoría salarial Profesor Licenciado 1 que tiene de requisito académico de
bachillerato universitario, 24 meses de experiencia. (Homóloga con la
categoría Investigador 1 Licenciado primer ingreso que no ha ingresado al
Régimen de Investigadores)
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1,091,810.37₡      

Instructor 1 Límite Inferior Investigador I Licenciado

Categoría salarial Profesor Instructor 1 que tiene de requisito académico de
bachillerato universitario, 24 meses de experiencia. (Homóloga con la
categoría Investigador 1 Licenciado y que ha ingresado al Régimen de
Investigadores. Pendiente definición)
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1,200,991.41₡      

Instructor 2 Límite Superior Investigador I Licenciado

Categoría salarial Profesor Instructor 2 que tiene de requisito académico de
bachillerato universitario, 24 meses de experiencia. (Homóloga con la
categoría Investigador 1 Licenciado y que ha ingresado al Régimen de
Investigadores existentes a la fecha previo a la Ley)
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1,321,090.55₡      

Adjunto Límite Inferior Investigador II

Categoría salarial Profesor Adjunto 1 que tiene de requisito académico de
bachillerato universitario, 24 meses de experiencia. (Homóloga con la
categoría Investigador 2 y que ha ingresado al Régimen de Investigadores.
Pendiente definición)
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1,519,254.13₡      

Adjunto Límite Superior Investigador II

Categoría salarial Profesor Adjunto 2 que tiene de requisito académico de
bachillerato universitario, 24 meses de experiencia. (Homóloga con la
categoría Investigador 2 y que ha ingresado al Régimen de Investigadores
existentes a la fecha previo a la Ley)
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1,747,142.25₡      

Asociado Límite Inferior Investigador III

Categoría salarial Profesor Asociado 1 que tiene de requisito académico de
bachillerato universitario, 24 meses de experiencia. (Homóloga con la
categoría Investigador 3 y que ha ingresado al Régimen de Investigadores.
Pendiente definición)
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2,183,927.81₡      

Asociado Límite Superior Investigador III

Categoría salarial Profesor Asociado 2 que tiene de requisito académico de
bachillerato universitario, 24 meses de experiencia. (Homóloga con la
categoría Investigador 3 y que ha ingresado al Régimen de Investigadores
existentes a la fecha previo a la Ley)
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2,729,909.76₡      

Catedrático Límite Inferior Investigador IV

Categoría salarial Profesor Catedrático 1 que tiene de requisito académico de
bachillerato universitario, 24 meses de experiencia. (Homóloga con la
categoría Investigador 4 y que ha ingresado al Régimen de Investigadores. Se
definirá su uso posteriormente)

71

3,412,387.20₡      

Catedrático Límite Superior Investigador IV

Categoría salarial Profesor Catedrático 2 que tiene de requisito académico de
bachillerato universitario, 24 meses de experiencia. (Homóloga con la
categoría Investigador 4 y que ha ingresado al Régimen de Investigadores
existentes a la fecha previo a la Ley)

72

4,265,484.00₡      

08/09/2023 DGTH

Observaciones: 

1. Los salarios globales transitorios indicados, no contemplan la proporción de 8,33% (Ocho punto treinta y tres por cien) mensual por concepto de Salario Escolar y 
que se pagará de manera diferida en enero de cada año conforme a lo señalado en el artículo 43 del Reglamento a la Ley Marco de Empleo Público. 

2. Según oficio CNR-466-2023 del 7 de setiembre de 2023, en que se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Nacional de Rectores en la sesión No.41-2023, 
celebrada el 7 de setiembre de 2023, en el artículo 5, inciso c), titulado Programas y comisiones.
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